
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

สวัสดีวันพุธนะจ๊ะ เป็นอย่างไรกันบ้าง ท่านผู้อ่านทุกท่านไม่ได้เจอกันนานคิดถึงกันบ้างไหมเอ่ย ? 
ทางทีมงานสารบรรณ Delivery คิดถึงท่านผู้อ่านเป็นอย่างยิ่ง วันนี้จึงน าสาระดี ๆ มาน าเสนออีกเช่นเคยและ 
เพ่ือไม่ให้เป็นการเสียเวลาไปติดตามกันเลยดีกว่าจ้า  
 

จากการตรวจเยี่ยมสายวิทยาการสารบรรณ และสังเกตเห็นเกี่ยวกับการออกค าสั่งแต่งตั้ง 
คณก.ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นค าสั่งระดับ ทอ. หรือระดับ นขต.ทอ. ในประเด็นที่ก าหนดให้บุคคล  หรือผู้ด ารง
ต าแหน่งต่าง ๆ ไปเป็นประธานกรรมการ เป็นกรรมการ หรือเป็นคณะท างานต่าง ๆ แต่หลายค าสั่ง 
ไม่ได้ระบุว่าให้เป็นอะไรใน คณก. หรือ คณะท างานนั้น ๆ เช่น ค าสั่ง ทอ.(เฉพาะ) ที่ ๘ ลง ๙ ม.ค.๕๘  
เรื่อง แต่งตั้ง คณก.สนับสนุนการจัดการแข่งขันกอล์ฟการกุศลสมาคมแม่บ้านทหารอากาศ ประจ าปี ๕๘   
ท่านใดสนใจลองหาส าเนามาดูได้นะจ้ะ 



 
สารบรรณ Delivery ขอเรียนให้ ทราบว่า การก าหนดบทบาทให้บุคคลปฏิบัติ หน้าที่ต่าง ๆ 

จะต้องระบุด้วยว่า ให้บุคคลนั้นเป็นอะไร เช่น ค าสั่ง ทอ.เรื่อง ย้าย น.สัญญาบัตรรับราชการ ยังระบุว่า  
ให้  น.ท.จุฬากรณ์  กล่อมแฟง หน.แบบธรรมเนียม กสม.สบ.ทอ.เป็น หน.วิทยาการ กสม.สบ.ทอ. หรือ 
ท าหน้าที่เป็นอะไรเช่น ค าสั่งแต่งตั้ง คณก.โครงการปรับปรุงภูมิสถาปัตย์ บริเวณ บก.ทอ.ที่ก าหนดให้  
รอง ผบ.ทอ.เป็นประธานกรรมการ จก.สบ.ทอ.เป็นกรรมการและเลขานุการ 

 
นั่นคือ เจตนารมณ์ของผู้บังคับบัญชา ที่ต้องการให้บุคคลนั้น หรือผู้ด ารงต าแหน่งนั้น ไปด ารง

ต าแหน่งใด  หรือไปปฏิบัติหน้าที่ใด  หรือไปท าหน้าที่ใด หรือไปเป็นอะไรตามที่มอบหมาย ฉะนั้น ในเรื่อง
ดังกล่าว หากจะต้องออกค าสั่งเพื่อให้ข้าราชการไปด ารงต าแหน่งหรือไปปฏิบัติหน้าที่ใด จะต้องระบุ  
ด้วยว่า ให้เป็นอะไร  เช่น เป็นประธานกรรมการ เป็นกรรมการ  เป็นกรรมการและเลขานุการ เป็น
ประธานอนุกรรมการ เป็นอนุกรรมการ หรือเป็นคณะท างาน จึงจะครอบคลุมจ้ะ 
 
 

เราน าเสนอเรื่องเบา ๆ ให้เหมาะกับวันเร่งรีบแบบนี้หวังว่าคงเข้าใจได้ไม่ยากนะจ๊ะ แล้วพบกันใหม่จ้ะ 
 
 

 
**  หมายเหตุ :  e-mail สารบรรณ Delivery  แสดงภาพอย่างสมบูรณ์ที่ความละเอียด 

 ๑๒๘๐ x ๑๐๒๔ pixels  ** 
 
 

**ท่านสามารถติดตาม สารบรรณ Delivery ย้อนหลังได้ที่ www.admin.rtaf.mi.th** 
 

 


